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Vamp Tech gestisce le proprie attività in linea con i principi di sviluppo sostenibile e sensibile alle 
questioni legate alla sicurezza e salute dei propri lavoratori.  

Pertanto, nel rispetto di tutte le leggi applicabili in materia di tutela ambientale e di sicurezza 
sul lavoro, è nostro impegno:  

• Coinvolgere tutti i lavoratori ed i collaboratori esterni a proporre idee e soluzioni atte a
migliorare la salute, la sicurezza sul lavoro ed il rispetto dell’ambiente nella propria postazione
di lavoro;

• Stabilire obiettivi ambientali e obbiettivi relativi alla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

• Creare un sistema per la gestione ambientale e della salute e sicurezza sul lavoro e di fissare
obiettivi temporali circa l’ottenimento delle certificazioni UNI ISO 45001 e UNI EN ISO 14001;

• Promuovere la consapevolezza dell’importanza del rispetto delle norme ambientali, di salute e
sicurezza sul lavoro attraverso l’esempio ed il controllo sistematico;

• Garantire la massima collaborazione da parte di tutto il personale, per l’implementazione del
sistema di gestione ambientale, di salute e sicurezza sul lavoro attraverso un’apposita attività
formativa specifica;

• Disporre di fornitori qualificati che contribuiscano con il loro atteggiamento e i loro prodotti,
attività e servizi a una migliore gestione con l’obiettivo di minori impatti ambientali e che
contribuiscano al miglioramento in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

La Direzione Aziendale si impegna ad attuare i principi sopra evidenziati ritenendo 
fondamentale che tutta Vamp Tech (Management, dipendenti e collaboratori) sia consapevole 
che il conseguimento degli obbiettivi dipende da ogni persona, nell’ambito delle proprie 
competenze e responsabilità. 
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